
Neues aus dem Leitungsteam 

Geschäftsordnung 

Das LT hat sich mit der letzten Sitzung eine Geschäftsordnung gegeben. 

 

Treffen mit Personalabteilung  

Am 21. Mai gab es ein Treffen mit den Ltd. Pfarrern und der Personalabteilung zum Thema 

„Personalkonzepzt in der Seelsorge“ 

LT soll zukünftigen Personalmangel im Seelsorgebereich an das Bistum Münster melden, da 

die „neuen“ z.T. im Pastoralen Raum eingesetzt werden. 

Ein Stellenprofil ist zu erstellen: Besonderheiten oder Schwerpunkte der Stelle sollen benannt 

werden, um die Chance einer Stellenbesetzung zu erhöhen.  

Wichtig: Es gibt schon jetzt faktisch wenige Seelsorger im Pastoralen Raum. Sie sollen nicht 

überfrachtet werden und nach ihren Ressourcen schauen.  

In wenigen Jahren, wenn die Pfarrer im Pastoralen Raum das Rentenalter erreicht haben, 

werden voraussichtlich nur noch wenige Gottesdienste bzw. weniger Angebote stattfinden 

können. Daher müssen wir schon jetzt Möglichkeiten schaffen, Angebote durch den Einsatz 

von Ehrenamtlichen halten zu können. Als Beispiel wird ein Kurs für Leiterinnen und Leiter 

von Wort-Gottes-Feiern beim Kath. Bildungsforum Warendorf genannt.  

Weiteres Beispiel ist ein Beerdigungsdienst, der mit Unterstützung von Ehrenamtlichen 

eingeführt werden könnte. Aber: Auch die Zahl der Ehrenamtlichen ist schon jetzt nicht hoch. 

Zu diesen Themen könnte das LT mit dem Rat des Pastoralen Raums ins Gespräch kommen. 

 

Reflexion KraftRaum 

Sehr positiv, die Veranstaltung wirkt bei vielen noch nach. Essenz: Die Begegnung war 

wichtig, viele Menschen haben sich wieder getroffen, der Pastorale Raum erscheint doch 

kleiner als gedacht. 

Die Frage „Wann macht ihr es wieder?“ kam häufiger auf. Aus Organisations- und 

Kostengründen kann sich das LT eine Wiederholung (erst) in einigen Jahren vorstellen.  

Das LT kann sich vorstellen, einmal pro Jahr reihum einen gemeinsamen Gottesdienst zu 

einem besonderen Anlass zu feiern, beispielsweise zu Erntedank oder an Fronleichnam.  

 

 

 

 

 

 



Vorstellungstermine bei KVen, Pfarreiräten, Delegiertenrat 

Das LT stellt fest, dass es für die Termine für die KVen andere Vorbereitungen und Inhalte 

geben muss als für die Pfarreiräte/den Delegiertenrat. Bei den KVen wird das Thema 

Verwaltungsleitung und Immobilienkonzept vermutlich eine Rolle spielen.  

Die Fragen: „Was sind wir als Pastoraler Raum?“ „Was macht uns aus?“ könnten bei den 

Besuchen der Pfarreiräte/des Delegiertenrats ein Thema sein.  

Ein gemeinsames Treffen aller Pfarreiräte und des Delegiertenrats im nächsten Jahr wird 

angestrebt. 

Das LT möchte die Gremien aufsuchen: 

• Pfarreirat Clemens August: 8. September 2026 um 18:30 Uhr im Pfarrheim Herz-

Jesu am Karlsplatz: Wolfgang Kollek, Agnes Mehringskötter, Pfr. Davis Puthussery, 

Andreas Dahlmann 

• Pfarreirat Heilig Geist: 9. September 2026 um 19:30 Uhr im Pfarrheim Christus 

König: Wolfgang Kollek, Agnes Mehringskötter, Andreas Dahlmann, (Pfr. Davis 

Puthussery) 

• Kirchenvorstand Hl. Geist: 14.9.2026 um 18.30 Uhr im Besprechungsraum der 

Alten Pastorat St. Pankratius: Wolfgang Kollek, Agnes Mehringskötter, Pfr. Davis 

Puthussery 

• Kirchenvorstand Clemens August: 17.9.2026 um 18 Uhr Pfarrhaus Clemens August 

GvG: Wolfgang Kollek, Agnes Mehringskötter, Pfr. Davis Puthussery 

• Kirchenvorstand Papst Johannes: 28.9.2026 um 19 Uhr: Wolfgang Kollek, Agnes 

Mehringskötter, Pfr. Davis Puthussery, Andras Dahlmann 

• Delegiertenrat Papst Johannes: 30. November 2026 um 18:30 Uhr im Pfarrheim St. 

Marien: Wolfgang Kollek, Agnes Mehringskötter, Pfr. Davis Puthussery 

 

Projektideen (Etat Past. Raum) 

Wird vertagt bzw. soll mit dem Rat des Pastoralen Raums gemeinsam überlegt werden. Es soll 

wieder ein Adventsangebot analog zum letzten Jahr geben (St. Barbaraklinik nicht 

vergessen!). Im nächsten Jahr findet in Seoul/Südkorea der Weltjugendtag statt. Auf der 

Homepage von Heilig Geist finden sich Infos und Anmeldemöglichkeiten. Vielleicht gibt es 

eine Möglichkeit, junge Leute aus dem Pastoralen Raum, die dort teilnehmen wollen, aus dem 

Etat des Pastoralen Raums zu unterstützen.  

 

 



Pastoraler Rat 

Das LT ist dabei, Personen für den Pastoralen Rat anzusprechen. Es haben sich bereits eine 

Ehrenamtliche aus Bockum-Hövel und ein Ehrenamtlicher aus Hamm-Norden gemeldet. 

Gewünscht ist auch die Teilnahme von Verbänden. So sollen Vertreterinnen und Vertreter der 

Caritas, der KAB (Frau Kollek), der kfd (Frau Finkennest) sowie der Jugendverbände oder 

Pfadfinder angesprochen werden.  

Die Konstituierende Sitzung des Pastoralen Rats: Donnerstag, 5. November 2026 um 

19:30 Uhr im Pfarrheim Herz-Jesu, Karlsplatz  

 

Verwaltungsleitung LT 

Das LT stellt klar, dass die Besetzung einer Verwaltungsleitung im Pastoralen Raum ein sehr 

wichtiges Thema ist, das nicht zu lange aufgeschoben werden sollte. Andere Pastorale Räume 

haben bereits mit der Suche begonnen oder die Stelle schon besetzt. Ein Anforderungsprofil 

für die Stelle sollte im LT und mit den anderen Leitenden Pfarrern sowie KV´s entwickelt 

werden.  

Ein erstes Treffen dazu hat mit den Leitenden Pfarrer am 30. Juni stattgefunden 

 

Digitale Sprechstunden des Bistums 

Das Bistum bietet zu verschiedenen Themen digitale Sprechstunden an. Das LT teilt sich wie 

folgt auf: 

• Pastoralstrategische Ausrichtung, 22. Juni: Agnes Mehringskötter 

• Ökumene, 1. Juli: Wolfgang Kollek 

• Personalverantwortung, 14. Juli: Pfr. Davis Puthussery und Andreas Dahlmann 

• Immobilienentwicklung 14. Juli: Andreas Dahlmann 

• Agnes Mehringskötter und Wolfgang Kollek nehmen zudem an einer Online-

Präventionsschulung am 23.9./1.10. teil. 

 

Öffentlichkeitsarbeit (Gottesdienstordnung, weitere Informationen) 

Das LT wird die erstellte Wochenend-Gottesdienstordnung als DIN A 4- und DIN A 3-Plakat 

sowie als vierseitigen DIN A 5-Flyer an die Pfarrbüros schicken.  

Termine LT 

• Freitag, 24. Juli 2026 um 10 Uhr im Büro St. Pankratius 

• Dienstag, 25. August 2026 um 16 Uhr im Pfarrhaus Clemens August 

• Dienstag, 29. September 2026 um 16 Uhr im Büro St. Pankratius 


